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План мероприятий 

по повышению качества дошкольного образования 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении муниципального 

образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида №195» 

на 2025 – 2026 учебный год 
 

№ 

п/п 

Мероприятия (содержание работы) Сроки 

выполнения 

Ответственные 

КРИТЕРИЙ 1. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Адаптировать ОП ДО, АОП ДО с учетом ценностей, принципов и других атрибутов 

организационной культуры ДОО, в том числе целевым ориентирам примерной 
РПВ, совершенствовать с учетом актуальных трендов и тенденций развития 

дошкольного образования 

 

Август 2025 

Рабочая группа по 

разработке ОП ДО 

и АОП ДО 

Представлять опыт работы ДОО на методических мероприятиях различного уровня и в 

рамках сетевого взаимодействия В течение 

2025-2026 г.г. 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

Использовать в работе методические материалы, размещенные в разделе «Виртуальный 

методический кабинет» на сайте МКУ КНМЦ: 

https://knmc.centerstart.ru/node/1553 

https://knmc.centerstart.ru/node/1554 

https://knmc.centerstart.ru/node/1556 

https://knmc.centerstart.ru/node/1557 

https://disk.yandex.ru/d/4V-TxfVdib96Xg 

 

 

В течение 

2025-2026 г.г. 

 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

 

https://knmc.centerstart.ru/node/1553
https://knmc.centerstart.ru/node/1554
https://knmc.centerstart.ru/node/1556
https://knmc.centerstart.ru/node/1557
https://disk.yandex.ru/d/4V-TxfVdib96Xg


КРИТЕРИЙ 2. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОО 

 

 

2 

Продолжать работу по воспитанию интереса к здоровому образу жизни через проектную 

деятельность у детей дошкольного возраста . 

Продолжить   работу   по внедрению бережливых технологий в ДОО в рамках 

познавательного развития , с целью формирования бережливого сознания дошкольников, 

бережливого отношения к личным вещам и общественному имуществу. 

 

В течение 

2025-2026 г.г. 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

Представлять опыт работы ДОО на методических мероприятиях различного уровня 

и в рамках сетевого взаимодействия В течение 

2025-2026 г.г. 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

КРИТЕРИЙ 3. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ В ДОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

Повысить удельный вес педагогических работников, имеющих первую и высшую 

квалификационные категории 
В течение 

2025-2026 г.г. 

Ответственный по 

аттестации, 

педагоги ДОО 

Продолжать транслировать опыт работы дошкольной организации и педагогов 
на методических мероприятиях различного уровня и в рамках сетевого взаимодействия В течение 

2025-2026 г.г. 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

Продолжать стимулировать педагогов к активному участию в различных формах 

повышения профессионального мастерства; совершенствовать условия для повышения 

профессионального уровня педагогов и творческой самореализации; расширять спектр 
применяемых технологий работы с кадрами и повышения уровня квалификации 

В течение 

2025-2026 г.г. 

старшие воспитатели, 

педагоги ДОО 

Продолжать работу по совершенствованию и индивидуализации РППС, оформлению 

помещений ДОО как единого пространства организации 
В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

педагоги 

ДОО 

КРИТЕРИЙ 4. КАЧЕСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЕЙ 

 

4 

Продолжать совершенствовать взаимодействие с семьями воспитанников: активнее 

информировать родителей о деятельности ДОО, активизировать работу по вовлечению 

родителей в жизнь ДОО; внедрять новые эффективные формы взаимодействия 

с родительской общественностью 

В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

педагоги 

ДОО 



 

КРИТЕРИЙ 5. КАЧЕСТВО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ И КАЧЕСТВО УСЛУГ ПО ПРИСМОТРУ И УХОДУ 

 

 

5 

Представлять опыт работы ДОО на методических мероприятиях различного уровня 

и в рамках сетевого взаимодействия В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Продолжать деятельность по повышению уровня организации работы по обеспечению 
безопасности в ДОО с целью полного отсутствия предписаний и замечаний контрольно- 

надзорных органов 

В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий 
 

КРИТЕРИЙ 6. КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО 

 

 

 

 

 

 

6 

Представлять опыт работы ДОО на методических мероприятиях различного уровня и 

в рамках сетевого взаимодействия В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий,  

старшие воспитатели 

Вносить изменения в Программу развития ДОО, внутреннюю систему оценки качества 

дошкольного образования в связи с выходом новых нормативных документов 

По мере 
вступления в 

силу 

документов 

Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Вносить изменения в перспективный план повышения качества образования 

(по результатам самообследования) 

По результатам 

самообследова- 

ния 

Использовать успешные практики ДОО г. Краснодара, у которых значение по итоговому 

баллу подтверждается с превосходством 

В течение 

2025-2026 г.г. 

Заведующий, 

заместители 
заведующего 
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