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Шоложение о нормах пЁ
U

оналънои
а

педагогических работников

' 
. l. Утверждаю

Заведуюll{ий МБЛОУ МО

t

этики

rIрофессиональной этиIffi
,педагогических работников (далее - Положение) разработано на основа[tии
псrложений Конституции Российской Федерации.о Трудового кOдекса
Российской Федерации, Федерального закона от 29 декабря 2а12 г. N 273-ФЗ
"Об образOвании в Российсксrй Федерации'| и Федерального закоFIа ol^ 2()

декабря 2010 г. N 43,6-ФЗ "О защите детей от информации, причиня}ощей
вред их здOровью й развиt-ию"

2. [{астоящее По.rlохсение содерх(ит нормы профессиональной этики
д}ется руководствоваться гlрипедагогических _ горыми рекомендуется руковод(

осуществлении профессиональной деятельности педагогическим
работникам, независимо от занимаеш,tой ими должности, и механизмы
ре€lJIизации права педагогических работников на спраtsедJrивФе и объекти,в,нOе

расследование нарушеt{ия норм профессиональной этики педагогиtlеских

lI. Нормы.лрофесс}lональной этики педагогических работников
3. ПедагогиЧеские работники, сознаваJI ответственность пере/t

государством, обществом и гражданами, призваны:
\а) уважать честь и достоинство обучающихся и цругих участ}{иков

образовател ьных отн ошени й ;t

, ::б) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных,
имущественных (финансовых) и иных интересов,
добросо вестному и спол нен и ю J]олжностн ых обязан ностей;

интересов, преIU{тству}ощI.tх

в) проявJIять доброжеJlатеJIьнос,гь, вежJIивость,
внимательность к обучаюIl(имся, их родителям (законным



межнациOнальному
оOучаюtцимися;

и межрелигиознOму , взЕл.имодействию межлу

работников, а также
нарушения ,n8P

д) соблюдатъ при выполнении профессион€tльных обязанностеti
равенствО прав И свобоД человека и грах(данина' независиМо от пола, РаСы,
национальности. языка, происхождения, имущественного и должност.ног0
llолоя(ения, места ж}lтельства, отношения к религии, убе;,tсдеlлиii,
пр}lнадлежностL{ к общественныIчI объединениям, а также лруFих
обстоятельств;

е) придерживаться внеlшнего вида, соответствующего задаtlам
реализуемо й образовательl-tой програм м ы ;

хф воздерживаться от' размещения в информационно-
тел€коммуникационной сети "интернеt"; в местах, доступных для летён,
информации, лричиняющий вред здоровью и (или) рilзвитию детей;

з) избегать ситуаЦий. сtlосОбных нанести вред честL{, достоинству Il
ДеЛОВОЙ РеПУТаIIии педагогическOг0 работниtса и (или) орг,аниэации,
осуществляющей образовател ьную деятельность.

_ шI. Реализация права педагогических работников на справедлlлвое
и оOъективное расследование нарушения норм профессиональной этики
шедагогическйх работциков

4. Образовательнй организация стремится обеспечиtь защиту чесlи,
достоинства и деловой репу,гации педагогических
Справедливое и объективное расследоваI{1lе
профессиона-гlьной этики педагогиlIеских работников.

5. Случаи нарушения норм профессиональiлой этики педагогических
работников, установлённых ,,р4злед_Фдl ---Л : на'стоящего Положения,
рассматРI,1ваютсЯ комиссией по урегулированtlю споров между участникам}I
ОбРазовательных отношениИ, .оЪдаuч.*ЪИ, ор.uп".ации, ;;;Й.ruпr***и
оOразовательную деятельнос,гь, в соответствии с частью 2 статьи 45
Федерального закона от 29 декабря 2012 г, N 27з-Фз ,,об образовани[I i}
Российской Федерац!tи". .

Порядок рассмотрения I,IF{дивидуаJIьных трудовых споров в комиссиях
по трудовым спорам регулируется в лорядке, установленном главой 50
трулового кодекса pocclrpickoй Федерации, fiорядок рассмотреýй:l
индивIrдУаjIьных трудовых спOроВ в судах - гра}кданским процессу€шь}{ым

6. Педагогический работник, претендующий на справедливOе и
ООЪеКТИВнОе расследование нарyше}Iия норм профессиона.гlьной этL{ки,
вправе 'обратиться в кOмисOию по урБrуrr"ро"чr"* споров мех{ду
участникам и образовательны х отноIдений.

7. В целях реzlл[Iзации права педагогических работников на
спррведливое и объективное расследование нарушениJI норм
профессионаlrьной этики педагогических работнлtков B' cociaB комиссии по
урегулированию споров между участниками образовательных отношений в
обязательном порядке вклIоLlается представитель Ъыборного органа
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